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KATA PENGANTAR

Puji syukur pertama-tama kita panjatkan kehadirat Allah SWT. Atas rahmat
hidayah dan inayahNya sehingga Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan Tahun 2021 yang
merupakan pelaksanaan Rencana Strategis 2018-2023 dapat diselesaikan.

Sebagai sebuah organisasi, pemerintah, dari tahun ke tahun kita semakin
dituntut untuk memperlihatkan keberhasilan pencapaian tugas pokok dan fungsi.
Keberhasilan sebuah organisasi akan banyak dipengaruhi oleh kemampuannya untuk
menyampaikan informasi secara terbuka, seimbang dan merata bagi semua pihak yang
berkepentingan. Penyampaian informasi kinerja ini dimaksudkan sebagai
pengungkapan/komunikasi capaian kinerja instansi pemerintah yang bersangkutan
harus mempertanggungjawabkan dan menjelaskan keberhasilan dan kegagalan tingkat
kinerja yang dicapai. Pelaporan Kinerja oleh instansi pemerintah dituangkan dalam
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) yang merupakan salah satu instrument dari
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP).

Pada akhirnya, tidak semua yang kita rencanakan berjalan sesuai harapan,
namun demikian dengan adanya laporan kinerja instansi pemerintah ini kami berharap
dapat memperoleh umpan balik untuk peningkatan kinerja pemerintah Kabupaten
Pasuruan dengan melalui perbaikan penerapan fungsi-fungsi manajemen secara benar
mulai dari perencanaan, pengukuran, pelaporan, evaluasi dan pencapaian kinerja
hingga dapat mengetahui/menilai keberhasilan dan kegagalan dalam melaksanakan
tugas dan tanggung jawab serta meningkatkan akuntabilitas dan kredibilitas instansi
pemerintah yang akuntabel di mata instansi yang lebih tinggi dan meningkatkan
kepercayaan terhadap masyarakat dan lingkungannya.

Dalam penulisan laporan ini kami sampaikan terima kasih kepada semua
pihak yang telah berperan aktif dalam menyelesaikan laporan ini. Semoga laporan ini
dapat bemanfaat bagi semua pihak. Amin.

KEPALA DINAS
PERPUSTAKAAN DAN KEARSHPAN
KABUPATEN PASURU

"\

Drs. MOH RIDWANNMM.
Pembina Utama Muda
NIP. 19640828 198802 1 001




BAB |
PENDAHULUAN

Gambaran Umum

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan ini memiliki fungsi
dan peran yang sangat strategis dalam rangka mengembangkan otonomi daerah.
Hal ini ditunjang oleh Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemerintahan Daerah, Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 43
Tahun 2007 tentang Perpustakaan, Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 43
Tahun 2009 tentang Kearsipan dan Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah.

Dalam rangka pelaksanaan Undang-Undang dan Peraturan Pemerintah
tersebut makan dibentuklah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Pasuruan yang mempunyai tugas pokok melaksanakan kegiatan dibidang
Perpustakaan dan Kearsipan dan mengemban amanah sebagai pelaksana Urusan
Wajib Perpustakaan dan Urusan Wajib Kearsipan.

Dalam peranannya sebagai pelaksana Urusan Waijib Perpustakaan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan harus siap untuk ikut serta dalam
mencerdaskan bangsa melalui bahan bacaan atau literature, memberikan layanan
baca secara optimal kepada masyarakat baik di lokasi perpustakaan maupun melalui
perpustakaan keliing serta memberikan pembinaan dan pengembangan
perpustakaan. Oleh karena itu Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Pasuruan diharapkan mampu untuk meningkatkan dan mengembangkan budaya
dan minat baca masyarakat.

Sementara dalam peranannya sebagi pelaksana Urusan Wajib Kearsipan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan harus siap menampung,
menyimpan, memelihara serta mengamankan arsip-arsip In-aktif, statis yang memiliki
nilai sejarah dan memberikan pembinaan penataan kearsipan untuk mewujudkan
tertib administrasi kearsipan pada unit kerja di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Pasuruan.

Dalam era Otonomi Daerah, Pemerintah Daerah dituntut untuk lebih efektif
dan efisien didalam penggunaan dana serta harus sesuai dengan tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan guna menunjang terwujudnya Visi dan Misi
Pemerintah Daerah.

Untuk melihat hasil kinerja Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dalam
kurun waktu 1 (satu) tahun maka dibuatlah Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) yang dapat dipakai sebagai evaluasi atas keberhasilan atau
kegagalan kinerja Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dalam menjalankan program-



program yang telah ditetapkan dan sebagai sarana dalam upaya untuk

meningkatkan kinerja dimasa yang akan datang.

1. Maksud
Penyusunan LAKIP dimaksudkan untuk mengkomunikasikan capaian kinerja
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan dalam satu tahun
anggaran yang dikaitkan dengan pencapaian tujuan dan sasaran dalam rangka
mewujudkan Visi dan Misi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Pasuruan.

2. Tujuan
Tujuan penyusunan LAKIP Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Pasuruan adalah sebagai sarana evaluasi atas pencapaian kinerja dalam kurun
waktu 1 (satu) Tahun dan sebagai sarana dalam upaya untuk meningkatkan
kinerja dimasa yang akan datang.

Tugas Pokok dan Fungsi
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan merupakan salah satu Organisasi
Perangkat Daerah (OPD) di Kabupaten Pasuruan yang mempunyai tugas pokok
“Pelaksana urusan pemerintahan di bidang perpustakaan dan di kearsipan”.
Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan mempunyai fungsi :
a. perumusan kebijakan teknis dibidang perpustakaan dan bidang kearsipan;
b. pelaksanaan kebijakan dibidang perpustakaan dan bidang kearsipan;
C. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang perpustakaan dan bidang
kearsipan;dan
d. pelaksaanaan administrasi dinas dibidang perpustakaan dan bidang kearsipan.

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan ditetapkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten
Pasuruan Nomor 16 Tahun 2016 tanggal 4 Oktober 2016, yang dalam
pelaksanaannya ditetapkan dengan Peraturan Bupati Nomor  Tahun 2021 tanggal
...... Desember 2021. Susunan Organisasi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
terdiri atas :

a. Kepala Dinas;
Sekretariat;

Bidang Perpustakaan;
Bidang Kearsipan;

® o o0 o

Kelompok Jabatan Fungsional.



Struktur Organisasi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Pasuruan dapat dilihat pada bagan sebagai berikut :

STRUKTUR ORGANISASI

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN PASURUAN

DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN
SEKRETARIAT
S
LY e 1
KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL 4
:
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Isu Strategis yang dihadapi SKPD

Mengacu pada Visi, Misi serta faktor-faktor yang mempengaruhi kegiatan

pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan, maka dalam kerangka meningkatkan

minat baca dan membangun masyarakat yang berbudaya baca serta mewujudkan

institusi yang tertib arsip, ada beberapa isu strategis, yaitu :

1.

o oA W N

Masih minimnya sumber daya manusia yang melayani perpustakaan dan yang
mengelola arsip;

Masih minimnya Jabatan Fungsional Pustakawan dan belum adanya Arsiparis,
Kurangnya sosialisasi terhadap keberadaan lembaga Perpustakaan dan Arsip;
Belum adanya Depo Penyimpanan Arsip yang sesuai standart;

Belum memiliki Arsip Statis;

Belum adanya Perpustakaan Induk yang memiliki koleksi buku yang lengkap
sebagai tempat rujukan bagi masyarakat Kabupaten Pasuruan dan di luar
Kabupaten Pasuruan;

Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK|jIP) Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan adalah :
KATA PENGANTAR

IKHTISAR EKSEKUTIF

DAFTAR ISI

BAB | PENDAHULUAN

Menguraikan tentang gambaran umum SKPD, tugas pokok dan fungsi
SKPD, Isu strategis yang dihadapi SKPD, dan Sistematika Penulisan.

BAB |l PERENCANAAN KINERJA

Menguraikan tentang perencanaan strategis (sebelum dan setelah reviu),
IKU dan Perjanjian Kinerja.

BAB i AKUNTABILITAS KINERJA

Menguraikan tentang capaian IKU, pengukuran, evaluasi dan analisis
capaian kinerja, akuntabilitas keuangan.

BABIV  PENUTUP

Kesimpulan dan Rekomendasi



BAB 1
PERENCANAAN KINERJA

Pada penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja tahun 2021 ini mengacu
pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

2.1. Perencanaan Strategis

Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan
adalah merupakan dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan
berkelanjutan serta merupakan penjabaran dari pada visi dan misi Kepala daerah
yang terpilih dan terintegrasi dengan potensi sumber daya alam yang dimiliki oleh
daerah yang bersangkutan, dalam hal ini Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Pasuruan.

Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan
tersebut ditujukan untuk mewujudkan visi dan misi daerah sebagaimana telah
ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Pasuruan Tahun 2018-2023. Disamping itu pula, Renstra Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan diharapkan dapat mewujudkan
sinkronisasi dengan Renstra Arsip Nasional RI, Perpustakaan Nasional Rl, dan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Provinsi Jawa Timur sebagai suatu sistem
perencanaan pembangunan nasional.

A. Sasaran

Dalam rangka implementasi atau penjabaran dari misi, ditetapkan tujuan dan

sasaran yang merupakan sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan pada

kurun waktu tertentu, yaitu satu sampai lima tahun kedepan dalam tahun 2018-

2023. Berikut merupakan Sasaran Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Pasuruan.

Tabel 2.1.
Sasaran Tahun 2021

No. Sasaran

1. | Nilai Indikator Frekuensi Membaca (FB)

2. | Nilai Indikator Durasi Membaca (DB)




2.2,

3. | Nilai Indikator Jumlah Bahan Bacaan (JBB)

4. | Meningkatkan Tata Kelola Kearsipan yang baik

5. | Meningkatnya akuntabilitas kinerja instansi pemerintah

Tabel 2.1.1.
Keterkaitan Tujuan, Sasaran, Indikator Kinerja Tahun 2021
N Tujuan peckiatos Sasaran Indikator Kinerja

2. ! Kinerja .

1. | Meningkatnya | Tingkat 1. | Nilai Indikator Nilai Frekuensi
Pelayanan Kegemaran Frekuensi Membaca Masyarakat
Kesehatan, Membaca Membaca di Wilayah Kab.
Pendidikan dan (FB Pasuruan
Daya Beli
Masyarakat

2. | Nilai Indikator

Nilai Durasi Membaca

L

akuntabilitas
kinerja
instansi
pemerintah

Durasi Masyarakat di Wilayah
Membaca Kab. Pasuruan
(DB)

3. | Nilai Indikator Nilai Bahan Bacaan
Jumiah yang tersedia di
Bahan Masyarakat Kab.
Bacaan (JBB) Pasuruan

4. | Meningkatkan Nilai Audit
Tata Kelola Penyelenggaraan
Kearsipan Kearsipan yang
yang baik ditetapkan oleh ANRI

5. | Meningkatnya Nilai SAKIP PD

Indikator Kinerja Utama (IKU)

Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata
pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
Pedoman Umum Penetapan
Pemerintah,

Kinerja Utama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan.

Menteri Negara
PER/09/M-PAN/5/2007 tentang
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan dari suatu
tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah. Berikut merupakan Indikator



ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (OPD) :

Tabel 2.3.
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

TAHUN ANGGARAN 2021
SASARAN
NO. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET

1 2 3 4 5

1. Nilai Indikator Frekuensi | Nilai Frekuensi Membaca Masyarakat di Nilai o
Membaca (FB Wilayah Kab. Pasuruan

2. Nilai Indikator Durasi Nilai Durasi Membaca Masyarakat di Nilai 59,33
Membaca (DB) Wilayah Kab. Pasuruan

3. Nilai Indikator Jumlah Nilai Bahan Bacaan yang tersedia di Nilai 0
Bahan Bacaan (JBB) Masyarakat Kab. Pasuruan

4. Meningkatkan Tata Nilai Audit Penyelenggaraan Kearsipan Nilai 77
Kelola Kearsipan yang yang ditetapkan oleh ANRI
baik

5L Meningkatnya Nilai SAKIP PD Nilai 72
akuntabilitas kinerja
instansi pemerintah

No. Program Anggaran (Rp) | Sumber

1 | Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 6.344.424 992 | APBD

2 | Program Pembinaan Perpustakaan 1.169.275.840 | APBD

3 | Program Pengelolaan Kearsipan 223.310.500 | APBD

TOTAL 7.737.011.332 | APBD




BAB I
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan,
badan hukum atau pimpinan kolketif secara transparan mengenai keberhasilan atau
kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang
menerima pelaporan akuntabilitas/pemberi amanah. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Pasuruan selaku pengemban amanah masyarakat melaksanakan kewajiban
berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

3.1 Capaian Indikator Kinerja Utama

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan telah menetapkan
Indikator Kinerja Utama dan untuk meningkatkan akuntabilitas. Hasil pengukuran
atas Indikator Utama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan
tahun 2021 menunjukkan hasil sebagai berikut :

Tabel 3.1.1

Capaian Indikator Kinerja Utama
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan

Tahun 2021
Target Realisasi | Capaian
No. Sasaran IKU Satuan 2021 2021 (%)
1. | Nilai Nilai Frekuensi Nilai 55,17 52,06 94,36
Indikator Membaca Masyarakat
Frekuensi di Wilayah Kab.
Membaca Pasuruan
(FB
2. | Nilai Nilai Durasi Membaca Nilai 59,33 67,19 14325
Indikator Masyarakat di Wilayah
Durasi Kab. Pasuruan
Membaca
(DB)
3. | Nilai Nilai Bahan Bacaan Nilai 0 67,3 0
Indikator yang tersedia di
Jumlah Masyarakat Kab.
Bahan Pasuruan
Bacaan
(JBB)
4. | Meningkatka | Nilai Audit Nilai 77 79,67 103,47
n Tata Kelola | Penyelenggaraan
Kearsipan Kearsipan yang
yang baik ditetapkan oleh ANRI
5. | Meningkatny | Nilai SAKIP PD Nilai 72 72,63 100,88
a
akuntabilitas
kinerja
instansi
pemerintah




Dari tabel di atas terlihat bahwa tingkat pencapaian Indikator Kinerja Utama

(IKU) sudah mencapai target.

Tabel 3.1.3
Perbandingan Realisasi Kinerja 2021 s.d Akhir Periode RPJMD/RENSTRA

Target Realisasi | Tingkat
Akhir s/d 2021 | Kemaju
No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan | RPJMD/ an (%)
RENSTR
A
1. | Nilai Nilai Frekuensi Nilai 55,20 52,06 94,31
Indikator Membaca Masyarakat
Frekuensi di Wilayah Kab.
Membaca Pasuruan
(FB
2. | Nilai Nilai Durasi Membaca Nilai 59,38 67,19 113,15
Indikator Masyarakat di Wilayah
Durasi Kab. Pasuruan
Membaca
(DB)
3. | Nilai Nilai Bahan Bacaan Nilai 4571 67,3 147,23
Indikator yang tersedia di
Jumlah Masyarakat Kab.
Bahan Pasuruan
Bacaan
(JBB)
4. | Meningkatka | Nilai Audit Nilai 81 79,67 98,36
n Tata Kelola | Penyelenggaraan
Kearsipan Kearsipan yang
yang baik ditetapkan oleh ANRI
5. | Meningkatny | Nilai SAKIP PD Nilai 80 72,63 90,79
a
akuntabilitas
kinerja
instansi
pemerintah

10



Ll

yeyswad
- 08 - sl €9'2. zL 88'lL/ L2 120 0/ G.'69 G9 0 Isuejsul eliouny
sejljigelune
eAuieybuiuspy | 9
Nieq
- \8 - 08 19'6/ i 0 0 0 0 0 0 0 BueA uedisiea)]
ey elel |
ueyieyBuiusyy | ¥
0 R IR I N A T U IO (R LT SRR NI -
loeyipu| leIN | €
i 8E'65 ) SE'65 61'29 £€'6S 0 0 0 0 ¥ 0 : eoeqWa _me__mnw
solexipul 1eIN | T
- G128 = 81'GS 90'2S /1'SS 0 0 0 0 0 0 0 (ad) Mwwﬂr“w__\u,__
opspul N |
(91) (G1) (¥1) (€1) (1) (1)) (1) (6) (8) (2) (9) (S) (¥) (€) (2) (1)
A4 0coc 61L0¢
gebe | geoz | G808 | TZ0T | nue) | 1202 | unuep | 0202 | unyey | 6LOZ 8l0Z | gloT 0
e unye| e unyel unye| unye| unyej unye ] unye |
! ! Ises Ises Ises unye
anrdy Ileay jebuey Ieey 100281 leey o0z, leoy ienieL leoy B0iEL | 1sms ey | 190451 e
Sl JoBsIpUl ON
Jiyye eped anrdd
el1oury| ISIpUOY apoued
unye] deneg ueiede?) jeblie | |eme eped
elisuny
ISIpuUOy]

v'i'eleqel

IsesiuebliQ eJjsuay ueeuesualad uebuap 1ensas | zoz unye) uebuap ledwes eliaury 1sesijesy




3.2

Tabel 3.1.5
Alokasi Sasaran Pembangunan

< e Realisasi Anggaran (%)
No. Sasaran Indikator Kinerja Anaaaran
1. | Nilai Indikator | Nilai Frekuensi Membaca 481.269.240 98,70
Frekuensi Masyarakat di Wilayah Kab.
Membaca (FB Pasuruan
2. | Nilai Indikator Nilai Durasi Membaca 675.005.540 99,02
Durasi Membaca | Masyarakat di Wilayah Kab.
(DB) Pasuruan
3. | Nilai Indikator Nilai Bahan Bacaan yang 0 0
Jumlah Bahan tersedia di Masyarakat Kab.
Bacaan (JBB) Pasuruan
4. | Meningkatkan Nilai Audit Penyelenggaraan | 222.215.090 99,51
Tata Kelola Kearsipan yang ditetapkan
Kearsipan yang oleh ANRI
baik
5. | Meningkatnya Nilai SAKIP PD 6.344.424 992 96,03
akuntabilitas
kinerja instansi
pemerintah

Pengukuran, Evalusasi dan Analisis Capaian Kinerja

Pengukuran capaian kinerja adalah media untuk menilai ukuran
pencapaian suatu kinerja tertentu. Hasil pengukuran dapat digunakan untuk
memberikan penilaian atas keberhasilan atau kegagalan OPD dalam menjalankan
program-program yang telah ditetapkan.

Dalam pengukuran kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Pasuruan, dilakukan terhadap indikator kinerja baik secara kualitatif maupun
kuantitatif yang diharapkan dapat memberikan suatu gambaran mengenai tingkat
pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Oleh karena itu pengukuran kinerja dilakukan secara bertahap mulai dari
perencanaan, pelaksanaan sampai kegiatan selesai.

Indikator kinerja input dan output dinilai sebelum kegiatan yang dilakukan
selesai, sedangkan indikator outcome dilaksanakan setelah kegiatan dimaksud
selesai dilaksanakan. Sehingga dari hasil yang diperoleh dapat disimpulkan bahwa
upaya meningkatkan minat baca masyarakat dan meningkatnya tertib administrasi
dan pengelolaan arsip Pemerintah Daerah dapat terwujud.

Sistem Akuntabilitas Kinerja Pemerintah merupakan alat untuk mengukur
suatu keberhasilan maupun kegagalan pelaksanaan program-program Pemerintah.

Analisis capaian kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Pasuruan Tahun 2021 adalah sebagai berikut :

12



1. Analisis Input - Output
Semua indikator kinerja kegiatan dikatakan berhasil apabila capaian kinerjanya

berkisar antara 70% sampai dengan 100%.

Kinerja kegiatan yang dilaksanakan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Pasuruan Tahun 2021 dapat dikatakan berhasil karena semua

capaian kinerjanya hampir 100 %.

2. Analisis Pengukuran Pencapaian Sasaran

Secara umum ada 5 (Lima) sasaran yang hendak dicapai oleh Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan yaitu sebagai berikut :

1.

Nilai Indikator Frekuensi Membaca (FB)

Dengan Indikator Nilai Frekuensi Membaca Masyarakat di Wilayah Kab.
Pasurua. Jika dilihat dengan target capaian kinerja yang telah
ditetapkan untuk tahun 2021 yang sebesar 52,06 maka untuk tahun
2021 capaian tersebut sudah memenubhi target.

Nilai Indikator Durasi Membaca (DB)

Dengan Indikator Nilai Durasi Membaca Masyarakat di Wilayah Kab.
Pasuruan. Jika dilihat dengan target capaian kinerja yang telah
ditetapkan untuk tahun 2021 yang sebesar 59,35, maka untuk tahun
2021 capaian tersebut sudah memenuhi target.

Nilai Indikator Jumlah Bahan Bacaan (JBB)

Dengan Indikator Nilai Bahan Bacaan yang tersedia di Masyarakat Kab.
Pasuruan. Jika dilihat dengan target capaian kinerja yang telah
ditetapkan untuk tahun 2021 yang sebesar 67,3 maka untuk tahun 2021
capaian tersebut sudah memenuhi target.

Meningkatkan Tata Kelola Kearsipan yang Baik

Dengan Indikator Nilai Audit Penyelenggaraan Kearsipan yang
ditetapkan oleh ANRI. Jika dilihat dengan target capaian kinerja yang
telah ditetapkan untuk tahun 2021 yang sebesar 79,67, maka untuk
tahun 2021 capaian tersebut sudah memenuhi target.

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Dengan Indikator Nilai SAKIP OPD. Jika dilihat dengan target capaian
kinerja yang telah ditetapkan untuk tahun 2021 yang sebesar 72,63,
maka untuk tahun 2021 capaian tersebut sudah memenubhi target.
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Tabel 3.2.1

Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tahun 2021

KINERJA Anggaran (Rp.)
No. | Sasaran | Indikator Kinerja | get Realinsas Capaian Target Realisasi | Capaian
1. | Nilai Nilai Frekuensi
Indikator | Membaca
Frekuensi | Masyarakat di 100 7.600.500 | 481.260.240 | 98,70
Membaca | Wilayah Kab. #210 52,06 487.609. T ’
(FB) Pasuruan
2. | Nilai Nilai Durasi
Indikator | Membaca
Durasi Masyarakat di 5.005.540 9
Membaca | Wilayah Kab. 59,33 67,19 100 681.666.340 | 675. 5 99,02
(DB) Pasuruan
3. | Nilai Nilai Bahan
Indikator | Bacaan yang
Jumlah tersedia di
Bahan Masyarakat Kab. 0 67,3 0 0 0 0
Bacaan Pasuruan
(JBB)
4. | Meningka | Nilai Audit
tkan Tata | Penyelenggaraan
Kelola Kearsipan yang
Kearsipan | ditetapkan oleh 77 79,67 100 223.310.500 | 222.215.080 | 99,51
yang baik | ANRI
5. | Meningka | Nilai SAKIP PD
tnya
akuntabilit
as kinerja
instansi 72 72,63 100 6.334.424.992 | 6.344.424.992 | 96,03
pemerinta
h
Tabel 3.2.2
Efisiensi Penggunaan Sumber Daya Tahun 2021
% % i
No. Sasaran Indikator Kinerja Capaian Penyerapan g;n_gkat.
Kinerja Anggaran e
1. | Nilai Indikator | Nilai Frekuensi
Frekuensi Membaca Masyarakat
Membaca (FB di Wilayah Kab. 94,36 98,70 -4,34
Pasuruan
2. | Nilai Indikator Nilai Durasi Membaca
Durasi Membaca | Masyarakat di Wilayah
(DB) Kab. Pasuruan t13,28 = s
3. | Nilai Indikator Nilai Bahan Bacaan
Jumlah Bahan yang tersedia di 0
Bacaan (JBB) Masyarakat Kab. 0 0
Pasuruan
4. | Meningkatkan Nilai Audit
Tata Kelola Penyelenggaraan 103,47 99,51 102,98
Kearsipan yang Kearsipan yang
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baik ditetapkan oleh ANRI

Meningkatnya Nilai SAKIP PD
akuntabilitas
kinerja instansi
pemerintah

100,88 96,03 96.91

. Permasalahan

Untuk mewujudkan Tujuan dan Sasaran Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Pasuruan, ada beberapa masalah yang dihadapi yaitu :

1. Belum optimalnya kegiatan Layanan Perpustakaan yang disebabkan oleh
kurangnya petugas layanan perpustakaan, bahan pustaka dan kendaraan
perpustakaan keliling;

2. Kurangnya perpustakaan yang memenuhi standart minimal dan berakreditasi
A.

3. Untuk mempertahankan dan meningkatkan Nilai Audit Penyelenggaraan
Kearsipan ada beberapa permasalahan yaitu :

1. Sistem Klasifikasi Keamanan dan Akses Arsip Dinamis;

Jadwal Retensi Arsip;

Pedoman Penyusutan Arsip;

Pedoman Pengelolaan Arsip Vital;

Program Kearsipan;

Ketertiban Pelaksanaan Penyusutan Arsip;

N O o s N

Pengelolaan Arsip Statis.

. Upaya Pemecahan Masalah

Upaya-upaya yang dilakukan unutk menyelesaikan masalah yang dihadapi oleh

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan yaitu :

1. Mengoptimalkan layanan perpustakaan baik Perpustakaan Umum dan
Perpustakaan Keliling, berpartisipasi melalui Jargon Kabupaten Pasuruan
yaitu Kendurenmas:

2. Melakukan pembinaan, pelatihan dan monitoring secara insentif dan
berkelanjutan bagi petugas pengelola perpustakaan dan perpustakaan
desa/kelurahan/TBM sehingga dapat meningkatkan jumlah perpustakaan
yang memenuhi standart minimal dan berakreditasi A:

3. Membuat aplikasi akses arsip dinamis, membuat Jadwal Retensi Arsip,
Pedoman Penyusutan Arsip, Pedoman Pengelolaan Arsip Vital sesuai
standart yang telah ditentukan;

4. Membuat program kearsipan dengan melaksanakan restorasi arsip dll;
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3.3

5. Melakukan pembinaan/Sosialisasi ketertiban pelaksanaan penyusutan arsip:
6. Melakukan pendataan dan penataan/pengelolaan arsip statis;
Akuntabilitas Keuangan

Selama Tahun 2021 pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka
menjalankan tugas pokok dan fungsi serta untuk mewujudkan target kinerja yang
ingin dicapai Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan dianggarkan
melalui APBD Kabupaten Pasuruan DPA Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Pasuruan dengan total nilai keseluruhan adalah sebesar
Rp. 7.737.011.332,- sedangkan realisasi anggaran mencapai
Rp. 7.471.254.662,- dengan serapan dana APBD mencapai 96,57%.

Anggaran Tahun 2021 pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan terdiri dari

beberapa program diantaranya :

1. Program Penunjang urusan Pemerintah Darah Kabupaten/Kota
Program ini memiliki nilai anggaran sampai dengan Tahun sebesar Rp.
6.344.424.992 dan realisasi anggaran sampai dengan Tahun 2021 adalah
Rp. 6.092.764.792,- dengan persentase penyerapan anggaran sebesar
96,03%.

2. Program Pembinaan Perpustakaan
Program ini memiliki nilai anggaran sampai dengan Tahun sebesar Rp.
1.169.272.840,- dan realisasi anggaran sampai dengan Tahun 2021 adalah
Rp. 1.156.274.780,- dengan persentase penyerapan anggaran sebesar
98,89%.

3. Program Pengelolaan Arsip
Program ini memiliki nilai anggaran sampai dengan Tahun sebesar Rp.
223.310.500,- dan realisasi anggaran sampai dengan Tahun 2021 adalah
Rp. 222.215.090,- dengan persentase penyerapan anggaran sebesar
99,51%.
Adapun rincian pagu dan realisasi anggaran yang terkait dengan pencapaian
target kinerja sasaran pada Tahun 2021 dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 3.3
Pencapaian Pagu dan Realisasi Anggaran

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan

Berdasarkan Sasaran dan Target Kinerja sampai dengan Tahun 2021

%

% Penyerapan

Tingkat

No. Sasaran Indikator Kinerja Capaian Kinerja Anggaran Efisiensi
1. | Nilai Indikator | Nilai Frekuensi e
Frekuensi Membaca Masyarakat di ;
Membaca (FB) Wilayah Kab. Pasuruan el Gl
2. | Nilai Indikator Nilai Durasi Membaca
Durasi Membaca Masyarakat di Wilayah
(DB) Kab. Pasuruan 11:;25 e 123
3. | Nilai Indikator Nilai Bahan Bacaan
Jumlah Bahan yang tersedia di 0
Bacaan (JBB) Masyarakat Kab. 0 0
Pasuruan
4. | Meningkatkan Tata | Nilai Audit
Kelola Kearsipan Penyelenggaraan
yang baik Kearsipan yang 103,47 99,51 102,98
ditetapkan oleh ANRI
5. | Meningkatnya Nilai SAKIP PD
akuntabilitas kinerja 100,88 96.03 96.91

instansi pemerintah
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK]jIP) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Pasuruan Tahun 2021 ini merupakan pertanggung jawaban tertulis atas
penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good Goverment) Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Pasuruan Tahun 2021. LkjlP ini dilakukan agar dapat
menggambarkan kinerja serta Evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai baik berupa

kinerja kegiatan, maupun kinerja sasaran.

Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian sasaran secara umum pada Tahun
2021 ini telah mencapai nilai dalam kisaran >80 yang termasuk dalam Interpretasi
Memuaskan.

Semoga dengan penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjlP) Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Pasuruan Tahun dapat digunakan sebagai
evaluasi kinerja pada Tahun 2021 dan agar kedepannya bisa lebih baik lagi.

Pasuruan, Januari 2022

KEPALA DINAS
PERPUSTAKAAN DAN KEARSIP,
KABUPATEN PASURUA

Drs. MOH RIDWAN; MM.
Pembina Utama Muda
NIP. 19640828 198802 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN PASURUAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. MOH. RIDWAN, MM.

Jabatan : KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H.M. IRSYAD YUSUF, SE, MMA.

Jabatan : BUPATI PASURUAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalarh rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
datam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pasuruan, 2 November 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
H.M. IRSYAD YUSUF, SE, MMA. Drs. MOH. RIDWAN, MM.

Pembina Utama Muda
NIP. 19640828 198802 1 001



Tabel 6.1
Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Pasuruan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

& cs_n Unit
Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, |  C2Paian Kondisi Kinerja pada akhir periode | K&l
Tujuan Susaiin Kode Program, Kegiatan Program Program (Outcome) dan Pada Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Renstra SKPD SKPD Lokasl
dan Sub Kegiatan Awal Penan
Kegiatan (Output) P 9
erencanadl Target Target Target Target Target gungja
n (2018 5 5 3
( ) Kinerja Rp Kinerja Rp. Kinerja Rp. Kinerja Rp. Kinerja Rp. target Rp. wab
(W] 2) (4) (5) (6) (1) (8) ) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) “an (19) (20) (21)
L. Urusan
Perpustakaan
Meningkatnya Indikator : Indeks Kepuasan 82,58 82,50 83 83,50 84 84,50
kualitas tata Tujuan Masyarakat (IKM) (Baik)
kelola layanan perpustakaan
pemerintahan dan kearsipan
Meningkatnya Indikator : Jumlah ,Pengunjung 329,600 351,500 373,450 395,450 417,500 439,600 439,600
kualitas pelayanan Sasaran perpustakaan
perpustakaan dan
kearsipan
Porsentase Jumlah 30.00% 32,5% 35.00% 35.00%
Pengunjung
Perpustakaan
Terwujudnya minat, 1. Program Out come : Persentase n/a 5.00% 1,542,477,000 1,542,477,000 |Bidang
kegemaran dan Pengembangan, Perpustakaan yang Perpust
budaya baca Perpustakaan memenuhi standart akaan
minimal
Terlaksananya layanan 1.1.Pengembangan Output : Jumlah layanan 400 keg-kali{ 400 keg-kali 935,067,000 400 keg-kali 935,087,000
perpustakaan dan Minat dan Budaya perpustakaan dan
promosi Baca promosi/pengembanga
n minat baca
Tersedianya bahan 1.2.Penyediaan Bahan |Output . Jumlah bahan pustaka 6000 4200 376,360,000 4200 eksempar 376,330,000
pustaka Pustaka yang tersedia eksempar eksempar
Terlaksananya 1.3. Supervisi QOutput : Jumlah peserta yang 200 orang 200 orang 231,030,000 200 orang 231,030,000
pembinaan Pembinaan dan mengikuti kegiatan
perpustakaan Simulasi Perpustakaan pembinaan/Workshop
perpustakaan, baik laki-
laki maupun
perempuan
Terwujudnya minat, 2. Program Outcome : Persentase n/a -] 6.00% 652,091,609 [ 7.00% 8.00% 9.00% 652,091,609 |Bidang
kegemaran dan Perpustakaan Perpustakaan yang Perpust
budaya baca terakriditasi A akaan
Terlaksananya layanan 2.1.Pengembangan Output Jumlah layanan 400 keg-kali 150 411,859,093 400 keg-kali 411,859,093
perpustakaan dan Minat dan Budaya perpustakaan dan kegiatan
promosi Baca promosi/pengembanga
n minat baca
Tersedianya bahan 2.2 Penyediaan Bahan [Output . Jumlah bahan pustaka 4200 1226 144,662,516 4000 eksempar 144,652,516
pustaka Pustaka yang tersedia eksempar eksempar
Terlaksananya 2.3. Supervisi Output : Jumlah peserta yang 200 orang 100 orang 95,570,000 200 orang 95,570,000
pembinaan Pembinaan dan mengikuti kegiatan
perpustakaan Simulasi Perpustakaan pembinaan/Workshop
perpustakaan, baik laki-
laki maupun
perempuan

45




(e/(gar)

ueedeq ueyeq yejwnl
+ (8Q) eoequisw 1seinp + (g4)
eoequaw Isusnyaly) ueyejwnlusd

liep ejels-gjel 1e|iN JoYS BOBQIBIA| jexeledse| Ijog eAeq uep ueyipipuad
G128 19'2s 05'Zs L9'LS 00°0S = BoBqWIS\ Uelewebay JeyBul | uesewsbay Jexbur] | ‘Uejeyesay| ueuelejey eAuieyBuiusyy | |
6 8 /L 9 S 14 € c l
teoe Ceoe o nidisd Sroc uebunyiysad ejnwioy uenfny eliaury Jojexipu; uenfnj ‘ON

ueniny eliaury jabae)

ueninsed usjednqgey uedisieay uep ueeyejsndiad seuiq

LTy 1eqe]

ueuefejad yebuauayy eybuepr uenfn 1 eliaury| 3a6iej uep uenin L eliaury] Jojeyipu)




uedisieay]
uep ueeyejsndiad seuiq

yeyuuswed isuejsul
ellauny seyjiqejunye

08 1L S/ dIMVS Uelejiusd jiseH Qd dMVS BIN 'S BAUIEROLIUSY
ueninsed IMNV Yoo uesdejsyip
usjedngey uedisiesy] BueA uedisiesy eq
uep ueeejsndied ueelebBusjaiued BueA uedisieay] ejojey
I8 08 LL SeuIq Uep 4NV JPNY [ISeH Ipny BIN P eje | ueyiebuiusiy
€ X (uenunsey
‘98X Ip Uyl 69 p/s ueninsed
G| elsn uspuodsay yejwunp ‘gey| 1eyelehsep
%G %S 0 iBeqip (gar) ueeoeg Ip eipesie) BueA (gar) ueeoeg ueyeg
ueyeg |ejo] yejwnyp) ueeodeq ueyegd le|iN ‘¢ yejwnf Jolexipul fejiN
€ X (uenunsed ‘gey Ip uy
69 P/s G| eIsN uspuodsay » cm:Swmn_»nmv_
\ ) . yejwne 7 (gq) eoequisy UBAB[IM 1P 1YeleAsEN (gQ) ecequey
8e 69 s€65 eees Iseing [eJ0) Yejwnp) | BOBQUWSI Iseind BN  Z Iseng Jojexipu fejiN
€ X (uenunsed ‘qey| Ip uy 1eyelelsel llog
69 P/S G| elsN Uspuodsey | ueninsed ‘qey yeke|ipa ehe uep ueMipipuad
yejwnr / (g4) ecequispy | 1p JexeieAsepy eoequispy (g4) eoequispy ‘Uejeyesey| ueuehejod
G125 8169 L1'sS Isuenyai4 [BJo] yejwnr) Isuemjald IBIIN "L | Isusnyald Jojeyipu] lejiN eAujeybuiuspy | |
oL 6 8 P 9 S 14 € c b
€202 ceoe Lzoe 020¢ 6102
uebunjiyiad ejnuLIo ueieses/ efl1aury] Jojexqipuj ueieseg uenfng 'ON

ueseseg eliaury] Jobie]

ueninsed uajedngey uedisiesy) uep ueeyejsndiad seuig

120z unye] ueuekejad yebuausyy eybuer ueleseg uep uenfn}




Tabel 3.1.2.

Perbandingan Realisasi Kinerja dan Capaian Kinerja Tahun 2021

No.

Sasaran

Indikator Kinerja Satuan Realisasi Capaian Kinerja
1. | Nilai Indikator Frekuensi Membaca (FB) Nilai Frekuensi Membaca Masyarakat di Wilayah Nilai 65,25 100,15
Kab. Pasuruan
Hai I ; Nilai Durasi Membaca Masyarakat di Wilayah Nilai
2. | Nilai Indikator Durasi Membaca (DB) Kb, Pasiiroan 59,41 100,13
S Nilai Bahan Bacaan yang tersedia di Masyarakat Nilai 0 0
3. | Nilai Indikator Jumlah Bahan Bacaan (JBB) Kab, Paatiuan
4. | Meningkatkan Tata Kelola Kearsipan yang baik Nilai Audit Penyelenggaraan Kearsipan yang Nilai 79,67 103,47
ditetapkan oleh ANRI
5. | Meningkatnya akuntabilitas kinerja instansi o .




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN PASURUAN

H.M. IRSYAD YUSUF, SE, MMA.

S

Drs. MOH. RIDWAN, MM.

Pembina Utama Muda
NIP. 19640828 198802 1 001

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(1) (2) ©8 4 | (5
1 |Nilai Indikator Frekuensi Nilai Frekuensi Membaca masyarakat - [ 55,17
Membaca(FB) ~ |diWilayahKab. Pasuruan | o
2 [Nilai Indikator Durasi Membaca Nilai Durasi membaca Masyarakat di - 59,33
(B  |WilayahKab. Pasuruan | e
3 [Meningkatnya Kualitas Tata kelola |Nilai Audit Penyelenggaraan - 77
Kearsipanyang Baik  |Kearsipan yang Ditetapkan oleh ANRI | S
4 |Meningkatnya Akuntabilitas Nilai SAKIP PD - 75
Kinerja Instansi Pemerintah
NO. __PROGRAM ) ANGGARAN KETERANGAN
1 [Program Penunjang Urusan 6,344,424,992.00 |[APBD Kab. Pasuruan
Pemerintah Daerah
2 |Program Pembinaan Perpustakaan 1,169,275,840.00 |APBD Kab. Pasuruan
4 |Program Pengelolaan Arsip ~223,310,500.00 [APBD Kab. Pasuruan
Total 7,737,011,332.00
Pasuruan, 2 November 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,



! Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
e ug_n - ok g Unit
Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Apaian Kondisi Kinerja pada akhir periode Kerja
Tujuan Sasaran Kode M_.uo.wﬂﬂ..ﬂon_”ﬁ% Program Program (Outcome) dan v»an ._,n.__:: Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Renstra SKPD SKPD Lokasi
9 Kegiatan (Output) = wa 1»:“”6
Target Target Target Target Target gungla
n (2018 : L 3
{ ) Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja R Kinerja L3 Kinerja Rp. target Rp. ALl
(1) (2) ) (5) (6) {7) (8) 9) (10, (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20 (21)
1l. Urusan Kearsipan
Indikator : 2. Nilai Audit 61 70 75 7 80 81 81
x»na.wm_ﬂ u
Terwujudnya 1. Program Out come : Persentase 16.00% 30.00% 462,747,500 30.00% 462,747,500
penyelamatan dan Penyelamatan dan meningkatnya
pelestarian Pelestarian penyelamatan dan
{dokumen/ Arsip Dokumen/Arsip pelestarian arsip
Tersedianya sarana 1.1.Pengadaan Sarana [Output . Jumlah pengadaan 4 jenis 4 jenis 111,640,000 4 jenis 111,640,000
pengolahan dan Pengolahan dan sarana pengolahan dan
penyimpanan arsip Penyimpanan Arsip penyimpanan arsip
Terlaksananya 1.2.Pendataan dan Output * Jumlah arsip yang 50 ML 50 ML 351,107,500 50 ML 351,107,500
penataan Penataan dilakukan pendataan
dokumen/arsip daerah Dokumen/Arsip Daerah dan penataan
Terlaksananya 1.3.Pemeliharaan Output - - 0 - o
pemeliharaan arsip Rutin/berkala Arsip rutin Arsip daerah
daerah Daerah
Terwujudnya 2.Program Out come : Persentase arsip - 100% 126,960,000 - - - - & & - 100% 126,960,000
pemeliharaan sarana Pemeliharaan daerah tersimpan
dan prasarana Rutin/Berkala Sarana dalam keadaan baik
kearsipan dan Prasarana
Kearsipan
Terlaksananya 2.1.Pemeliharaan Output : Jumlah pemeliharaan - 14 kegiatan 126,960,000 - - - - = . - 14 kegiatan 126,950,000
pemeliharaan arsip Rutin/berkala Arsip rutin Arsip daerah
daerah Daerah
ﬂ.:.:c:n.&? 3. Program Out come : Persentase 20% 25% 462,517,000 25% 462,517,000
kualitas pelayanan Peningkatan Kualitas pengelolaan arsip
informasi Pelayanan Informasi unit kerja secara
baku
Tersedianya sarana 3.1. Penyediaan Output * Jumlah kegiatan 3 kegiatan | 8 kegiatan 239,420,000 3 kegiatan 239,420,000
layanan informasi arsip Sarana Layanan penyediaan sarana
Informasi Arsip layanan informasi arsip
Terlaksananya 3.2. Sosialisasi/ Output : Jumlah peserta yang 200 orang | 200 orang 223,097,000 200 orang 223,037,000
pembinaan kearsipan penyuluhan kearsipan mengikuti kegiatan
di Lingkungan Instansi di Lingkungan Instansi pembinaan/Sosialisasi
Pemerintah/ Swasta Pemerintah/Swasta kearsipan, baik laki-laki
maupur-perempuan
4.Program Kearsipan [Out come : Kategori Pengelolaan 38,33 45,00 55,00 821,232,650 60,00 65,00 -1 70,00 - 70,00 (Baik) 821,232,650 (Bidang
Arsip Statis (Buruk) (Buruk) (Buruk) (Cukup) (Cukup) (Baik) Kearsip
an
4.1. Pengadaan Sarana|Output : Jumlah pengadaan 4 jenis 8 Kegiatan 203,850,000 4 jenis 203,850,000
Pengolahan dan sarana pengolahan dan
Penyimpanan Arsip penyimpanan arsip
4.2.Pendataan dan Output * Jumlah arsip yang 50 ML 50 ML 327,752,150 50 ML 327,752,150
penataan dilakukan pendataan
dokumen/arsip daerah dan penataan
4.3.Pemeliharaan Output : Jumlah pemeliharaan - 13 71,415,500 14 kegiatan 71,415,500
rutin/berkala arsip rutin/berkala arsip kegiatan
daerah daerah
4.4 Penyediaan Sarana | Output . Jumlah kegiatan 3 kegiatan 2 kegiatan 13,499,000 2 kegiatan 13,499,000
Layanan Informasi penyediaan sarana
Arsip layanan informasi arsip
4.5.Sosialisasi/penyulu |Output . Jumlah peserta yang 200 orang 580 orang 204,716,000 300 orang 204,716,000
h kearsipan di mengikuti kegiatan
lingkungan instansi aan/s
pemerintah/swasta kearsipan baik laki-laki
maupun-perempuan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

- ona_w Unit
Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, apaian Kondisi Kinerja pada akhir periode Kerja
Tujuan Sasaian Kode ﬂ.”%”ﬂ.h%m””.: Program Program (Outcome) dan vnnnc.”_::: Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Renstra SKPD SKPD Lokas!
9 Kegiatan (Output) - vn__nn___c
3 Target Target Target Target Target gungla
n (2018; 5 & 5 5
@18 1 inerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp. target Re. wab
(1) (2) @ 1 (5 (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) 200 | @1
1ll. ADMINISTRAS!
UMum
P h T piny 1. Program Out come : Persentase 100.00% 100.00% 1,682,198,800 | 100.00% 1,513,647,844 | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 3,195,846,644
Kebutuhan pelayanan Pelayanan pemenuhan
A i Administrasi pelayanan kantor
Perkatoran perkantoran Perkamoran
Tersedianya jasa 1.1.Penyediaan Jasa |Output . Jumlah pembayaran 384 rekening| 408 rekening- 335,400,000 408 224,528,375 2040 rekening- 559,928,375
komunikasi, SDA dan Komunikasi, Sumber telepon, air, dan bulan bulan rekening- bulan
Listrik Daya Air dan Listrik internet selama 12 bulan
bulan
Tersedianya Alat Tulis 1.2.Penyediaan Alat  |Output . Jumlah pembelian alat 45 jenis | 45 jenis-kali 95,398,000 45 jenis 49,148,925 225 jenis-kali 144,546,925
Kantor Tulis Kantor tulis kantor
Tersedianya barang 1.3.Penyediaan Barang |Output . Jumlah pembelian 20 jenis-kali | 30 jenis-kali 64,100,000 | 30 jenis- 37,298,350 150 Jenis-kali 101,398,350
cetakan dan Cetakan dan barang cetakan dan kali
penggandaan Penggandaan penggandaan
Tersedianya peralatan 1.4.Penyediaan Output . Jumlah pembelian 26 jenis-kali | 30 jenis-kali 43,433,500 | 30 jenis- 52,643,200 150 jenis-kall 96,076,700
dan perlengkapan Peralatan dan peralatan dan kali
kantor Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor
Tersedianya makanan 1.5.Penyediaan Output 3 22 jenis-kali | 65 Orang 58,755,000 | 250 Orang 40,329,500 325 Oran, 99,084,500
dan minuman makanan dan minuman Jumiah penyediaan ¢
konsumsi tamu dan
rapat
Terlaksananya rapat- 1.6.Rapat-rapat Output . Jumiah laporan 12 12 laporan 120,742,300 [ 12 laporan 181,443,244 92 laporan 302,185,544
rapat koordinasi Koordinasi Konsultansi koordinasi dan koordinasi
konsultansi keluar Keluar Daerah perjalanan dinas ke
daerah luar daerah
Tersedianya jasa 1.7 Penyediaan Jasa |Output . Jumlah pembayaran 27 jenis- 468 orang- 964,370,000 | 468 orang- 912,198,750 2340 orang-bulan 1,876,568,750
perkantoran Perkantoran honor tenaga bulan bulan bulan
kontrak/THL
Tersusunnya dokumen 1.8. Penyusunan Output * Jumlah laporan kinerja - - - | 5 laporan 16,057,500 20 laporan 16,057,500
perencanaan dan laporan kinerja dan tribulan dan tahunan
pelaporan keuangan
Pening} M sarana 2. Program Out come : Persentase sarana 100.00% 100.00% 404,140,000 | 100.00% 448,904,427 | 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 853,044,427
|sarana dan prasarana Peningkatan Sarana dan prasarana dalam
prasarana aparatur dalam dan Prasarana kondisi baik
aparatur kondisi baik Aparatur
Terlaksananya 2.1.Pembangunan Output . Jumlah pembangunan - - - - - 5 i
pembangunan gedung Gedung Kantor gedung
kantor
Terlaksananya 2.2.Pengadaan Output : Jumlah pengadaan - - - 3 unit 70,880,000 4 unit 70,880,000
pengadaan kendaraan Kendaraan kendaraan
dinas/operasional Dinas/Operasional
Terlaksananya 2.3.Pengadaan Output : Jumlah pengadaan 4 jenis 5 unit 5,000,000 { 6 unit 60,800,000 11 unit 65,800,000
pengadaan peralatan Peralatan Kantor peralatan kantor
kantor
Terlaksananya 2.4 Pengadaan Output . Jumlah pengadaan n/a - - - - 11 unit B
pengadaan barang Mebelair mebelair
meubelair
Terlaksananya 2.5 Pemeliharaan Output : Jumlah pemeliharaan | 39 unit-kali | 39 unit-kali 311,000,000 |25 unit-kali 281,006,427 195 unit-bln 592,006,427
pemeliharaan Rutin/Berkala rutin/berkala kendaraan
kendaraan dinas Kendaraan dinas/operasional
Dinas/Operasional
Terlaksananya 2.6.Pemeliharaan Output Jumlah pemeliharaan 4 unit 1 unit-kali 25,140,000 |20 unit-kali 36,218,000 9 unit-kali 61,358,000
pemeliharaan gedung Rutin/Berkala Gedung rutin/berkala gedung
kantor Kantor kantor
Terlaksananya 2.7 Pemeliharaan Output . Jumlah pemeliharaan 10 unit 10 unit-kali 5,000,000 | O unit-kali - 50 unit-kali 5,000,000
pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeler rutin/berkala mebeleur
meubelair
Terlaksananya 2.8.Pemeliharaan Output : Jumlah pemeliharaan | 20 unit-kali | 35 unit-kali 58,000,000 | O unit-kali - 175 unit-kali 58,000,000
pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan rutin/berkala peralatan
peralatan kantor Kantor kantor
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Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Unit
Capaian Kerja
Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Kondisi Kinerja pada akhir perlode
Tujuan Sesanen Kode ﬂﬂ.%m.hn. .”Aon_non: Program Program (Outcome) dan Pada Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Renstra SKPD SKPD Lokasi
egiatan Kegiatan (Output) Awal Penang
s gungja
Target Target Target Target Target
MO8 | ineria Rp: Kinerja Ro- Kinerja L2 Kinerja Rp. Kinerja ne: target Rp. wab
() (2) ) _5 6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16] (17) (18) (19) (20 (21)
Peningk Meningkatny 3. Program Outcome : Persentase 100.00% 100.00% 10,000,000| 100.00% 100.00% - 100.00% «| 100.00% 100.00% 10,000,000
kaasitas |sumber daya | Peningkatan peningkatan SDM
ber Daya |af Kapasitas Sumber pegawai
Aparatur Daya A ur
Terpenuhinya 3.1. Pendidikan dan Output * Jumlah aparatur yang | 5 orang-kali 3 orang 10,000,000 5 3 orang 10,000,000
pendidikan dan Pelatihan Formal mengikuti pembinaan
pelatihan aparatur
Peningkatan |Meningkatnya 4. Program Outcome : Persentase dokumen | 100.00% 100.00% 83,445,000 - - 100.00% 83,445,000
pelaporan dokumen peningkatan perencanaan dan
pai per dan Pengembangan pelaporan OPD yang
kinerja dan pelaporan OPD Sistem Pelaporan tersusun tepat waktu
[ tepat Capaian Kinerja dan
wakty Keuangan —
Tersusunnya dokumen 4.1. Penyusunan Output : Jumlah laporan kinerja | 6 dokumen 5 laporan 83,445,000 - = - 5 laporan 83,445,000
perencanaan dan Laporan Capaian tribulan dan tahunan (Renja,
pelaporan Kinerja dan Ikhtisar Renstra,
Realisasi Kinerja SKPD IKU/PK,
DPA, LPPD,
EERRET MRS R B
PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN
Meningkatny Indikator : Tingkat Kegemaran 50,00 51,60 52,50 52,61 52,75 52,75
a Pelayanan Tujuan Membaca
Kesehatan,
Pendidikan
dan Daya
Beli
Masyarakat
Meningkatnya Indikator  : Nilai Frekuensi 55,05 55,15 5517 55,18 55,20 55,20
Kegemaran Menbaca Sasaran Membaca Masyarakat
di Wilayah Kab.
Pasuruan
Indikator Nilai Durasi Membaca 59,30 59,31 59,33 59,35 59,38 59,38
Sasaran Masyarakat di Wilayah
Kab. Pasuruan
Indikator . Nilai Bahan Bacaan 45,61 45,64 45,67 45,69 45,71 45,71
Sasaran yang tersedia di
Masyarakat Kab,
Pasuruan
3. Program Outcome : Persentase 7.00% 1,169,275,840 | 8.00% |  1,551,873,620 | 9.00% 1,003,199,300 9.00% 3,724,348,760
Pembinaan Perpustakaan yang
Perpustakaan terakriditasi A
3.1.1. Pembinaan Output : Jumiah Pembinaan 50 orang 50,333,200 [ 250 orang 10,612,300 [ 200 290,000,000 550 orang 350,945,500
Perpustakaan ~ Pada Perpustakaan  di Orang
Satuan wilayah Kab Pasuruan
Pendidikan  Dasar
di  Seluruh
Wilayah
Kabupaten/Kota sesuai
dengan Standar
Nasional
Perpustakaan
3.1.2. Pengelolaan dan [Output —: Jumlah bahan pustaka 1728 437,276,300 | 3000 364,923,000 [ 2000 260,000,000 | 10000 eksemplar 1,062,199,300
Pengembangan Bahan yang tersedia eksemplar eksemplar
Pustaka




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

c oaw Unit
Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, | | ©2Palan Kondisi Kinerja pada akhir periode | @71
Tujuan P Kode ﬂﬂ%”ﬁ.ﬁojﬂ”ﬁ Program Program {Outcome) dan VE_M‘..N_::: Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Renstra SKPD SKPD Lokasi
thRea Kegiatan (Output) ””..._M_.m
Target Target Target Target Target
a(e0s) Kinerja Rp. Kinerja Rp. Kinerja Rp. Kinerja Rp: Kinerja Rp. target Re. wak
(1) (2) (4) (5} (6} (7). (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) {17) _{18) (19) (20) (21)
3.2. Pembudayaan  [Output  : persentase 100.00% 681,666,340 | 100.00% 1,176,338,320 | 100.00% 453,199,300 100.00% 1,243,685,000
Gemar Membaca pelaksanaan kegiatan
Tingkat Daerah pembudayaan gemar
Kabupaten/Kota membacaa
3.2.1. Sosialisasi Output : Jumlah layanan 60 681,666,340 60 268,819,360 60 293,199,300 850 Kegiatan 1,243,685,000
Budaya Baca dan perpustakaan dan kegiatan kegiatan kegiatan
Literasi Pada Satuan promasifpengembanga
Pendidikan Dasar dan n minat baca
Pendidikan Khusus
Serta Masyarakat
|Pengembangan Literasi | Output : Jumlah layanan 50 907,518,960 50 160,000,000 100 Kegiatan 1,067,518,960
Berbasis Inklusi Sosial perpustakaan Kegiatan Kegiatan
berbasis inklusi sosial
yang
dikembangkan
3.3 Program Output  : Prosentase Kolaksi 5.00% 48,399,700 | 5.00% 200,000,000 5.00% 200,000,000
Pelestarian Koleksi Nasional dan naskah
Nasional dan Naskah Kuno yang
Kuno dilestarikan
Pelestarian Naskah  |Output . Prosentase Naskah 2.00% 23,639,700 | 2.00% 100,000,000 2.00% 100,000,000
Kuno mitik Daerah Kuno yang difestarikan
Kabupaten/Kota
Pengembangan, Qutput . Jumlah naskah kuno 10 Judul 23,639,700 | 10 Judul 100,000,000 10 Judul 100,000,000
Pengoiahan dan yang diakuisisi/dialih
Pengalihmediaan media
Naska Kuno yang dimill (digitalisasi)idealih
oleh masyarakat untuk bahasa/dialih
dilestarikan dan Di aksaraterdafiar i
dayag! wilayah kab. Pas
Pengembanagan Output . Prosentase Jurnlah 2.00% 24,760,000 | 2.00% 100,000,000 2.00% 100,000,000
Kolekst Budaya Etnis Kolekst Budaya Etnis
Nusantara yang Nusantara yg
ditemukan oleh ditemukan oleh
Pemerintah Daerah pemerintah o
Kabupaten Kola Kab.Pasuruan
Seleksi dan Pengadaan|Output : JumlahKegiatan seleksi 2 Kegiatan 24,760,000 2 100,000,000 2 Kegiatan 100,000,000
Koleksi Budaya Etnis dan Pengadaan Koleksi Kegiatan
Nusantara Budaya Etnis
Nusantara
Meningkatnya Kualitas Indikator ~ : Nilai Audit 70 75 77 80 81 81
Tata Kelola Kearsipan Sasaran Penyelenggaraan
Yang Baik Kearsipan yang
ditetapkan oleh ANRI
5. Program Out come : Kategori Pengelolaan 60,00 223,310,500 | 65,00 873,551,450 | 70,00 837,999,500 | 70,00 (Baik) 1,972,577,180
Pengelolaan Arsip Arsip Statis (Cukup) (Cukup) (Baik)
5.1. Pengelolaan Output : persentase 5.00% 82,198,000 [ 6.00% 88,985,550 | 7.00% 150,000,000 7.00% 321,183,550
Arsip Statis Daerah pengelolaan arsip
K: statis daerah
5.1.1. Akuisisi, Qutput © Jumiah Akussisi, 5 ML 82,198,000 | 50 ML 88,985,550 | 50 ML 150,000,000 105 ML 321,183,550
Pengolahan, Pengolahan,
Preservasi, dan Akses Preservasi, dan Akses
Arsip Statis Arsip_
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Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Capaian Unit
Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran,
Tujuan Sasaran ﬂ.%%ﬁﬁ..ﬂwn_w“% Program Program {Outcome) dan 1...”“..:: Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Kondisi Kinerja pada akhir perioge | Ke7a
. Kegiatan (Output) o Renstra SKPD pekPD | ) ket
ver ena
n (2018) Target Rp. Target Rp. Target R Target Target n::c“..u
Kinerja Kinerja Kinerja L Kinerja Rp. Kinerja Rp. target Rp. e
(1) ) (5) (6) {7 (8) (9) (10; (11) (12) (13) (14) (15)
. 16] 17,
5.2. Pengelolaan Output  : persentase 25.00% 66,0311 LlF.'LI.F‘..I’I:I&:‘.I 19 (200 | 1
Arsip Dinamis Daerah| pengelolaan arsip AR B 99,985,600 | 45.00% 277,999,500 45.00% 356,016,700 :
Kabupaten/Kota dinamis daerah
5.2.1. Pemeliharaan Output . Jumlah pemeliharaan 13 66,031 1 .
dan Penyusutan Arsip rutin/berkala arsip Ve ,031,100 xsmss 99,985,600 A_\. 190,000,000 | 41 kegiatan 356,016,700
Dinamis daerah keglatan
5.2.1. Pengawasan Output : Jumlah Perangkat
Arsip Dinamis Daerah yang tertib _.mw_wwnm 25,918,800 W 87,999,500
Kewenangan Kearsipan mbaga
Kabupaten/ Kota
5.3. Pengelolaan Output : persentase 25.00% 75,081
Simpul Jaringan pemenuhan i o B 684,580,300 [ 35.00% 410,000,000 35.00% 1,169,661,700
Informasi Kearsipan pengelolaan simpul
Nasional Tingkat Jjaringan informasi
Kabupaten/Kota kearsipan
5.3.1. Penyediaan Output * Jumlah penyediaan 10 Unit 1914 =
Informasi, Akses sarana layanan 914,000 12 unit 8,772,500 [ 2 unit $0,000,000 2 unit 60,686,500
dan Layanan informasi arsip
Kearsipan Tingkat
Daerah kab/kota
Melalui JIKN
5.3.2. Pemberdayaan |Output : Jumiah peserta yang 100 oran, 73.167
Kapasitas Unit mengikuti kegiatan U ,167,400 | 250 orang 675,807,800 meoo 360,000,000 600 orang 1,108,975,200
Kearsipan dan pembinaan/sosialisasi )
Lembaga Kearsipan kearsipan baik laki-laki
Daacabh Kalk LORUDUD DALAIOOLIAR.
6. Program Qutput : Persentase Tingkat 3
Perlindungan dan Keberadaan dan i 25,715,230 | 40.00% 100,000,000 40.00% 125,715,230
Penyelamatan Arsip Keutuhan Arsip ]‘
Sebagai Bahan
—Pertangaunalawaban
6.1. Pencarian Arsip  |OQutput . Persentase Tingkat
Statis Kabupaten/Kota Kesesuaian Kegiaten FRO0N 2715230 | 80.00% 100.000,000'| ™ 80,00% 125,715,290
yang dinyatakan Pencarian Arsip Statis
Hilang dengan NSPK
6.1.1. Penetapan dan  |Output - Jumlah Penetapan dan
Pengumuman Daftar Pengumuman Daftar onmcw:m: 25.715,230 Do 30 100,000,000 [ 55 Dokumen 125,715,230
Pencarian Arsip (DPA) Pencarian Arsip kumen
Meningkatnya Indikator  : 3. Nilai Sakip OPD 68 70 72 75 77 50
Kualitas SAKIP Sasaran 80
|Perangkat Daerah
V. PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH
1. Program Out come : prosentase 100.00% 6,344,424,992 | 1
Penunjang Urusan pemenuhan 24, 00.00% | 5,892,057,329 | 100.00% 5,975,362,500 100.00% 17,989,723,203
Pemerintah Daerah penunjang urusan
pemerintahan daerah
Kabupaten/Kota
Perencanaan, Output  : Jumlah dokumen 8 Doc 50,574,440 | 8
Penganggaran, dan perencanaan, 44 Dac 55,813,100 [ 8 Doo 85,000,000 8 Doc 191,387,540
Evaluasi penganggaran,
Kinerja Perangkat evaluasi dan laporan
Daerah kinerja Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen |Output : Jumlah dokumen 3 Doc
Perencanaan Perencanaan e 13,963,100 [ 3 Doc 25,000,000 9 Doc 56,479,540
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Koordinasi dan Output * Jumiah faporan capaian 5 Laporan 33,078
Penyusunan Laporan kinerja dan ikhtisar ik /078,000 {5 Laporan 41,830,000 (5 Laporan 60,000,000 | 15 Laporan 134,908,000
Capaian realisasi kinerja SKPD
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Unit
Capaian Kerja
Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Kondisi Kinerja pada akhir periode
Tujuan Shsaran Koda Program, Kegiatan Program Program (Outcome) dan Pada Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Renstra SKPD SKPD Lokasi
dan Sub Kegiatan Kegiatan (Output) Awal Penang
? Fersncenss Target Target Target Target Target gungja
(U
) Kinerja Rps Kinerja Rp: Kinerja Rp. Kinerja Rp- Kinerja Rp. target Re. wab
(1) (2) (4) (5) (6) (4]} (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21)
1.1. Administrasi Output  : prosentase 100.00% 4,262,396,238 | 100.00% 4,324,616,869 | 100,00% 4,337,096,000 100.00% 12,924,109,107
Keuangan administrasi
keuangan perangkat
daerah yang
dilaksanakan
1.1.1.Penyediaan Gaji |Output : Terbayarnya Gajl dan 360 orang- 3,312,774,210 | 360 orang- 3,333,436,345 | 360 orangi 3,137,096,000 | 1080 orang-bulan 9,783,306,555
dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN bulan bulan bulan
1.1.2. Penyediaan Output : Jumlah pembayaran 528 orang- 949,622,028 | 528 orang- 991,180,524 (528 orang: 1,200,000,000 | 1584 orang-bulan 3,140,802,552
Administrasi Jasa Petugas bulan bulan bulan
Pelaksanaan Tugas Penunjang Kegiatan
ASN Kantor/Lapangan
melalui
janji ikatan
1.2. Penyediaan Jasa (Output  : prosentase 100.00% 296,972,797 | 100.00% 316,539,397 | 100.00% 316,200,000 100.00% 929,712,194
Penunjang Urusan penyediaan jasa
Pemerintahan Daerah penunjang urusan
pemerintahan daerah
1.2.1. Penyediaan Jasa |Output . Jumlah pembayaran 396 296,972,797 396 316,539,397 396 316,200,000 | 2040 rekening- 920,712,194
Komunikasi, Sumber telepon, air, dan rekening- rekening- rekening- bulan
Administrasi Umum |Output  : Persentase 100.00% 377,795,483 | 100.00% 428,447,440 | 100.00% 604,086,000 100.00% 1,188,187,305
Perangkat Daerah pemenuhan
pelayanan kantor
_.mmimnﬁm: Bahan Output * Jumlah bahan logistik 46 jenis 56,810,688 | 45 Jenis 92,230,930 | 45 Jenis 73,100,000
Logistik Kantor
1.2.2.Penyediaan Output : Jumlah Peralatan dan 250 Unit 46,658,665 250 Unit 45,625,110 250 Unit 80,000,000 750 Unit 172,283,775
Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor
1.2.3. Penyediaan Output : Jumiah pembelian 35.000 45,363,630 | 35.000 46,068,000 | 20 Jenis 67,515,000 105.000 jenis 158,946,630
Barang Cetakan dan barang cetakan dan unit jenis
Penggandaan penggandaan
Fasilitasi Kunjungan  |Output : jumlah tamu yang 120 Orang 4,059,000 | 60 Orang 29,700,000 | 60 Orang 3,375,000 180 Orang 37,134,000
Tamu difasilitasi
1.2.4. Penyelenggaraan|Output : Jumiah laporan rapat 24 137,987,000 |24 Laporan 151,052,000 24 272,000,000 72 Laporan 561,039,000
Rapat Koordinasi dan koordinasi dan Laporan Laporan
Konsultasi SKPD konsuitasi yang
dilakukan SKPD
Tm%io&wm: Kompaonen [Output . Jumlah Komponen 80 Unit 6,085,200 | 100 Unit 17,703,400 | 100 Unit 4,512,000 300 Unit 28,300,600
Instalasi Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Penyediaan Bahan Qutput . Jumlah pembelian 3 jenis 80,831,300 | 4 Jenis 46,068,000 | 4 Jenis 103,584,000 4 Jenis 230,483,300
Bacaan dan Peraturan bahan bacaan dan
Perundang-undangan Perundang-undang
Pengadaan Barang [Output  : Jumlah barang millk 28 Unit 674,981,134 | 2 Unit 257,192,545 | 4 Unit 130,000,000 4 Unit 1,062,173,679
Milik Daerah daerah penunjang
Penunjang urusan Pemerintah
Urusan Pemerintah daerah yang
diadakan
1.2.5. Pengadaan Qutput : Jumlah Pengadaan 4 unit 672,780,134 1 unit 572,780,134
Kendaraan Perorangan Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Pengadaan Peralatan  |Output . Jumlah pengadaan 10 unit 49,951,000 | 6 unit 257,192,545 | 3 unit 80,000,000 5 unit 387,143,545
dan Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin
Lainnya
1.27. Pengadaan Output . Jumlah pengadaan 14 unit 52,250,000 Ounit 5 unit 50,000,000 11 unit 102,250,000
Mebel mebel
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Unit
Capaian Kerja
Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Kondisi Kinerja pada akhir periode
Tujuan Sasaran Kode ﬂacaa.. Kegiatan Program Program (Outcome) dan Pada Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Renstra SKPD SKPD Lokasi
an Sub Kegiatan Awal Penang
Kegiatan (Output) o gungja
¥ Target Target Target Target Target
n2015) Kinerja Rp. Kinerja Rp. Kinerja Rep. Kinerja s Kinerja Rp. target Re. yab
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21)
Pemeliharaan Barang [Output  : jumlah barang milik 75 Unit 681,704,900 [ 86 Unit 509,447,978 | 75 Unit 503,000,500 4 Unit 1,694,153,378
Milik Daerah daerah penunjang
|Penunjang urusan pemerintahan
Urusan Pemerintahan daerah yang
Daerah dipelihara
1.2.8. Output : jumlah gedung kantor 6 unit 367,232,400 [ 2 unit 192,313,000 | 2 unit 132,681,762 4 unit 692,227,162
Pemeliharaan/Rehabilit dan bangunan lainnya
asi Gedung Kantor dan yang dalam
Bangunan Lainnya pemeliharaan/rehabilita
si
1.2.9. Penyediaan Jasa | Output . Jumlah Penyediaan 39 unit 269,854,740 | 39 unit 262,318,238 | 39 unit 262,318,738 117 unit 794,491,716
Pemeliharaan, Biaya Jasa Pemeliharaan,
Pemeliharaan dan Biaya Pemeliharaan,
Pajak Kendaraan Pajak, dan Perizinan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Operasional atau
Jabatan Lapangan bt
Pemeliharaan Peralatan|Output < Jumlah Pemeliharaan 45 unit 44,617,760 | 35 unit 46,016,740 | 35 unit 58,000,000 105 unit 148,634,500
dan Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin
Lainnya
1.2.11. Pemeliharaan  |Output : Jumlah mebel yang 0 unit 10 unit 8,800,000 | 25 unit 50,000,000 25 unit 58,800,000
Mebel dipelihara
JUMLAH 4,774,485,300 3,435,876,530 7,737,011,332 8,391,597,329 8,116,581,300 8,116,581,300
SELURUHNYA
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PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
LAPORAN PERTANGGUNGIJAWABAN BENDAHARA PENGELUARAN
(SPJ BELANJA - FUNGSIONAL)

Urusan Pemerintahan @ 2 Urusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar
Bidang Pemerintahan : 2.17 Perpustakaan
Unit Organisasi s 2.17.01 DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP
Sub Unit Organisasi £ 2.17.01.01 DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP
Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna = Drs. MOH RIDWAN, MM
Bendahara Pengeluaran : Sila Utami
Bulan : December
s.d. BULAN LALU _ BULAN INI s.d. BULAN INI
KODE JUMLAH SPJ - LS Gaji JUMLAH SPJ SISA PAGU
URAIAN o SR Do e TSI e c oo oo - - - | (LS + UP/GU/TU)
REKENING ANGGARAN sP3- _.m Barang Puwms ) <.d. BULAN INI ANGGARAN
SPJ - UP/GU/TU
5.1.1.01.01 | Belanja Gaji Pokok PNS 1.295.304.000,00 1.183.332.300,00 91,744.100,00 1.275.076.400,00 1.275.076.400,00 20.227.600,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
5 1.1 .02:01 Belanja Tunjangan Keluarga PNS 138.486.000,00 0,00 0,00 0,00 127.880.426,00 10.605.574,00
118.963.890,00 8.916.536,00 127.880.426,00
0,00 0,00 0,00
5.1.1.03.01 | Belanja Tunjangan Jabatan PNS 126.939.000,00 0,00 0,00 0,00 123.080.000,00 3.859.000,00
113.515.000,00 9.565.000,00 123.080.000,00
0,00 0,00 0,00
5.1.1.04.01 | Belanja Tunjangan Fungsional PNS 10.045.000,00 | 0,00 ‘ 0,00 0,00 9.800.000,00 245.000,00
9.100.000,00 700.000,00 9.800.000,00
0,00 0,00 0,00
5.1.1.05.01 | Belanja Tunjangan Fungsional Umum PNS 33.723.000,00 | ~ O00 0,00 0,00 33.030.000,00 693.000,00
30.855.000,00 2.175.000,00 33.030.000,00
0,00 0,00 0,00
5.1.1.06.01 | Belanja Tunjangan Beras PNS 74.629.000,00 0,00 0,00 0,00 69.885.300,00 4.743.700,00
64.815.900,00 5.069.400,00 69.885.300,00
0,00 0,00 0,00

LAPORAN PERTANGGUNGIAWABAN BENDAHARA PENGELUARAN (SP] BELANJA - FUNGSTONAL)

Halaman 1 dari 11
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i By Siv DS

sd.BULANLALU | BULANINI | s.d.BULAN INI
JUMLAH SPJ
KODE JUMLAH e wv.._ _rm mm.-_ ) o SISA PAGU
URAIAN NGGA G -~ 1 (LS + UP/GU/TU) GGA
REKENING AGGARAN I m& -Ls @u..,u:u & u&m s.d. BULAN INI ALEEARAN
SPJ - UP/GU/TU
5.2.1.01.29 | Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 12.538.570,00 | . D 000 12.538.570,00 0,00
Bahan Komputer 0,00 0,00 0,00
12.538.570,00 0,00 12,538, ma 00
5.2.1.01.30 | Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 926.750,00 .S _ 000 | 000 842.500,00 84.250,00
Perabot Kantor 0,00 e 8 ~8
842,500,00 98 g4, 898
5.2.1.01.31 | Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Alat 6.085.200,00 i ) ,oho.o.‘ o o8 o 98 6.085.200,00 0,00
Listrik 0,00 bo 0,00
3.104.200,00 2,981 o8 00 " 6.085. 200,00
5.2.1.01.35 | Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 61.791.400,00 | . ... 000 | 0,00 61.791.400,00 0,00
Suvenir/Cendera Mata o 8 0,00 o 8
" 61791 898 0,00 61701 So 0
5.2.1.01.36 | Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 6.740.525,00 | _ 000 | 000 000 6.740.525,00 0,00
Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor Lainnya 98 0,00 0,00
6,740, WNMS 0,00 6.740. mmm.S
5.2.1.01.43 | Belanja Natura dan Pakan-Natura 14.084.928,00 o ,ooo o ,0.8 . 0o 14.076.720,00 8.208,00
Poo bo o oo
13727, 880,00 348, @5 00 3.3@598
5.2.1.01.52 | Belanja Makanan dan Minuman Rapat 84.749.500,00 | 000 | o0 ) 000 84.565.500,00 184.000,00
: uw 898 0,00 : wmw 000,00
dmamSS 0,00 duwmoooo
5.2.1.01.53 | Belanja Makanan dan Minuman Jamuan Tamu 188.076.900,00 L 000 ) 000 187.913.400,00 163.500,00
0,00 0,00 o 8
186.930. 900,00 982.500,00 187.913, 898
5.2.1.04.03 | Honorarium Narasumber atau Pembahas, 390.743.500,00 IR 000 ___ 000 383.825.200,00 6.918.300,00
Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia - o, 00 0,00 0,00
383.825. ~8 0 0,00 wmu.m~m.~8~8
LAPORAN PERTANGGUNGIAWABAN BENDAHARA PENGELUARAN (SPJ BELANJA - FUNGSTONAL) Halaman 4 dari 11
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Mengetahui,
lepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipal

Drs. MOH RIDWAN, MM
NIP. 196408281988021001

s.d. BULAN LALU BULAN INI _ s.d. BULAN INI
KODE JUMLAH SP] - LS Gaji JUMLAH SPJ
REKENING URAIAN ANGGARAN - e S PP - -~ { (LS + UP/GU/TU) wﬁ»awvmn
... ___SP)-lsBarang&Jasa s.d. BULAN INI
SPJ - UP/GU/TU
Penerimaan
- SP2D 7.779.671.376,00
- Pajak Penghasilan Ps 21 54.457.412,00
- Pajak Penghasilan Ps 22 6.961.506,00
- Pajak Penghasilan Ps 23 3.711.457,00
- Pajak Pertambahan Nilai (PPN) 47.649.677,00
- Pajak Restoran 19.895.344,50
- Lain-lain 0,00
Jumiah Penerimaan 7.912.346.772,50
Pengeluaran
- SPJ (LS + UP/GU/TU) 7.471.777.942,00
- Pajak Penghasilan Ps 21 54.457.412,00
- Pajak Penghasilan Ps 22 6.961.506,00
- Pajak Penghasilan Ps 23 3.711.457,00
- Pajak Pertambahan Nilai (PPN) 47.649.677,00
- Pajak Restoran 19.895.344,50
- Lain-lain 307.893.434,00
Jumlah Pengeluaran 7.912.346.772,50
Saldo Kas 0,00

PASURUAN, 1 Januari 2021
Bendahara Pengeluaran

Sila Utami

NIP. 19801023 201001 2 005

LAPORAN PERTANGGUNGIAWABAN BENDAHARA PENGELUARAN (SPJ BELANJA - FUNGSTONAL)

Halaman 11 dari 11

Prinled m__,_ m_:,.m_@




